海南大学2012级公共管理硕士(在职)研究生

复试安排
根据《海南大学2012年在职攻读硕士学位复试工作安排》要求，我院2012级公共管理硕士（MPA）在职研究生复试工作即将展开，现将复试有关事项安排如下。

一、复试条件

参加2012年全国MPA联考， 2009年7月31日前国民教育序列大学本科或本科以上毕业并取得毕业证书（一般应有学位证书）的在职人员。符合报考条件的政府部门人员须按照国家公务员局统一要求，持省级人事部门的推荐意见进行资格审查；非政府部门人员，资格审查表由所在单位人事部门填写推荐意见。
二、复试程序

2012级MPA研究生复试由资格审查、面试和笔试三个环节组成。
1．资格审查

请考生本人持以下原件及复印件：a.有效身份证件（第二代居民身份证、护照或军官证）、b.初试准考证、c.学历证书、d.学位证书、e.资格审查表 (学位网上下载或报名现场确认打印的、经单位人事部门或档案管理部门及省级有关部门填写推荐意见并盖单位公章)于2013年 3月1日上午（具体安排见后附）到海南大学社科楼A楼MPA教育中心办公室进行资格审查。以上原件请以A4纸复印，并按顺序左上角装订。
2．面试
面试工作由MPA教育中心负责，面试时间2013年 3月1日下午，具体安排见附件。
3．笔试
笔试为政治理论考试，由研究生处统一安排。考生凭本人有效身份证件和初试准考证参加考试。考试时间：2013年 3月2上午9：00—11：00

考试地点： 四号教学楼4-106、4-109教室
                                     海南大学MPA教育中心

                     2013年2月25日
海南大学2012级公共管理硕士(在职)研究生

资格审查安排
第一组2013年 3月1日上午8:30-9:00 社科楼A201室
蔡晓晶、曾文琪、陈  波、陈存真、陈  欢、陈世洪、陈显雅、陈小博、陈晓军、陈璇娟、陈  友、陈元谋、段人龙、冯慧瑜、冯丽霞
第二组2013年 3月1日上午9:01-9:30 社科楼A213室

冯  钊、冯志祺、符丽浠、符儒丹、符展伟、高荣壮、韩  燕、何  康、洪海波、侯一方、胡  春、黄昌琦、黄宏斌、黄晖妍、黄家仁

第三组2013年 3月1日上午9:31-10:00社科楼A216室

黄  津、黄良策、黄  武、黄郑州、江贤毅、柯景奋、老舒筠、李法元、李  建、李  君、李沙珂、林春雨、林芳秀、林广旭、林鸿亮

第四组2013年 3月1日上午10:01-10:30社科楼A112室

林丽君、林  霖、林巧娴、林  雪、林尤海、刘贝贝、罗明明、马诗娜、蒙运毅、欧  奋、覃  俊、王春宝、王  琳、王首汇、王  莹

第五组2013年 3月1日上午10:31-11:00社科楼A111室
翁国柱、吴光耀、吴洁霜、吴  蕾、吴丽珠、吴妍妹、谢  萍、邢益壮、徐  洋、许海明、许宇峻、羊达丽、羊琼明、羊晓薇、杨  丹

第六组2013年 3月1日上午11:01-11:30社科楼A110室

杨光明、杨  晟、杨体莉、杨  夕、杨  义、姚淑女、易贵明、易业楠、张宏英、张  燕、郑达峰、郑惠文、郑玉洁、周兴华、朱  虎

                               海南大学MPA教育中心

                               2013年2月25日

海南大学2012级公共管理硕士(在职)研究生

面试安排

一、面试时间：面试时间2013年 3月1日下午14:30—17:30
二、分组情况及地点 

第一组社科楼A201室

蔡晓晶、曾文琪、陈  波、陈存真、陈  欢、陈世洪、陈显雅、陈小博、陈晓军、陈璇娟、陈  友、陈元谋、段人龙、冯慧瑜、冯丽霞

第二组社科楼A213室

冯  钊、冯志祺、符丽浠、符儒丹、符展伟、高荣壮、韩  燕、何  康、洪海波、侯一方、胡  春、黄昌琦、黄宏斌、黄晖妍、黄家仁
第三组社科楼A216室

黄  津、黄良策、黄  武、黄郑州、江贤毅、柯景奋、老舒筠、李法元、李  建、李  君、李沙珂、林春雨、林芳秀、林广旭、林鸿亮
第四组社科楼A112室

林丽君、林  霖、林巧娴、林  雪、林尤海、刘贝贝、罗明明、马诗娜、蒙运毅、欧  奋、覃  俊、王春宝、王  琳、王首汇、王  莹
第五组社科楼A111室

翁国柱、吴光耀、吴洁霜、吴  蕾、吴丽珠、吴妍妹、谢  萍、邢益壮、徐  洋、许海明、许宇峻、羊达丽、羊琼明、羊晓薇、杨  丹
第六组社科楼A207室

杨光明、杨  晟、杨体莉、杨  夕、杨  义、姚淑女、易贵明、易业楠、张宏英、张  燕、郑达峰、郑惠文、郑玉洁、周兴华、朱  虎

3、 单独面试程序：

1．所有参加面试的考生分为六组同时进行；

2．各组考生按所排序号的先后顺序分别参加各组的单独面试；

3．评委从专业素养、综合能力、工作经验三个方面随机提问若干问题，考生思考后根据面试官要求回答。

4．每个考生单独面试结束时，每位评委老师按照面试记录表进行评分，所有评委总分进行平均，平均得分为考生单独面试成绩。

                                海南大学MPA教育中心

                               2013年2月25日

